PROINGENTA

C ONSULTORTESS

Profesionales impulsores del cambio que genera valor

Habilidades de Coaching Ejecutivo

Duracion:
24 hrs.

Fecha
Del 08 al 10 de Junio del 2020.

Dirigido a:
. Lideres, directivos, ejecutivos
. Personas que tengan personal a su cargo

Objetivo:

Al finalizar del curso-taller el participante aplicara el proceso de coaching ejecutivo,
tomando como referencia las competencias de la International Coach Federation (ICF);
lo que contribuira a la gestidén del talento y mediante el efecto multiplicador a la mejora
del desempefio laboral dentro de la organizacion, asi como a su crecimiento individual.

Temario:

Liderazgo y aprendizaje

Bases del Coaching

Competencias clave de la ICF en el proceso de Coaching
Proceso de Coaching

Herramientas convencionales

Establecimiento de metas

Puntos clave del Coaching

Aplicacion practica del proceso en sesiones de Coaching
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Beneficios:

. Fortalecer las habilidades de liderazgo

o Expandir capacidades personales

. Lograr metas, desafiando obstaculos a través del aprendizaje y desarrollo del
potencial

Mejorar el desempefio individual y de los equipos

Convertir suenos y propdsitos en realidades

Reflexion y toma de conciencia para la ejecucion de acciones

Mejorar relaciones interpersonales
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